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Ist das Inklusion?
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Unser Inklusionsverstandnis

Trilemma der Inklusion (Boger, 2015):

Empowerment Grundsatzlich werden alle
Normalisierung Schler:innen als Adressaten von
Dekonstruktion Inklusion verstanden, jedoch gilt
vulnerablen Gruppen ein

besonderer Fokus
(Lindmeier & Lutje-Klose, 2015)

N

EN ND

UDL DIKLUSIV



\ 4

DIGITALE MEDIEN IM ALLTAG

WIR BEFINDEN UNS IN EINEM
UBERGANG ZU EINER KULTUR
DER DIGITALITAT.

s
A

(STALDER 2016)




TEILHABE EXKLUSIONSRISIKEN

Digitale Medien hergen auch Exklusionsrisiken

Unterstitzung individualisierten Lernens

(u.a Bottinger & Schulz, 2021s; Zorn, Schluchter & Bosse. 2019}

(ua. Bogge, 2018 Irion, 2020- Yalk, 2018)

Unterstitzung selbstgesteuertenLernens

(wa, Hillenbrand 2015)

Unterstitzung adaptivenLernens Notwendigkeit einer barrierefreien digitalen Praxis! I

[u.a, Heusinger 20201)



DIGITAL GAP
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FIRST LEVEL SECOND LEVEL THIRD LEVEL

Unterschiedein den Unterschiede beiden Unterschiedebzgl. der
Zugangsmoglichkeiter Nutzungsweisen Outcomes

NACH BOSSE/SPONHOLZ, I. VOR. 2022



SCHON MAL DARUBER NACHGEDACHT?

Wie konnen digitale Medien
heterogenitatssensibel im (inklusiven)
Unterricht eingesetzt werden, um alle

Schuler:innen beim Lernen zu
unterstutzen?

KERNPROBLEMATIK

A




Digitale Medien

ZEICHNEN SICH AUS DURCH...

- Yy v

MULTIMEDIALITAT INTERAKTIVITAT ADAPTIVITAT
Multimedale und multicodale Steuerung & Veranderung der Anpassung durch Makro- und
Darstellungen Prasentation undder Interaktion WMikroadaption

M 3 5 1®
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PETKO 2020, S. 18F.



Universal Design
for Learning

CAST 2018

Zugang

Entwicklung

Verinnerlichung

Ziel

The Universal Design for Learning Guidelines

Biete multiple Moglichkeiten
der Férderung von

Lernengagement

Affektive Netzwerke A5 L
Das .WARUM® des Lemens

Mache verschieden Angebote, um
Lerninteresse zuwecken. o

* Biete mdglichst viele Wahimadglichkeiten an
und unterstitze Autonomie, (7.1)

+ Biete moglichst viele relevante, bedeutsame und
authentische Aufgaben an, (7.2)

+ Vermeide Ablenkung und soziale Bedrohung. (7.3)

Biete Optionen fur die Aufrechthaltung von
Anstrengung und Ausdauer g

» Erhohe die Transparenz und Bedeutsamkeit der
Lehr- und Lernziele, (8.1)
+ Biete Aufgaben mit unterschiedlichen Aufgabenniveaus
an und optimiere so die
individuelle Herausforderung. (8.2)
* Fordere die Zusammenarbeit und Gemeinschaft (8.3)
* Biete formative Lernrickmeldung mit Bezug
auf die Lemzielerreichungen an. (8.4)

Biete Moglichkeiten und Unterstitzung far
selbstregulierendes Lerneng,

» Vermittel Erwartungen und Uberzeugungen, die die
Motivation férdern. {9.1)

» Ermogliche individuelle Bewaltigungsfahigkeiten und
Bewaltigungsstrategien. (9.2)

* Biete Moglichkeiten zur eigenstandigen Lernerfolgs-
messung und zur reflexiven Beurteilung des
eigenen Lemnerfolgs. (9.3)

Lernexperten, die

zielstrebig und motiviert sind.

udiguidelines.cast.org | © CAST, Inc, 2018 | Suggested Citation: CAS

Biete multiple Mittel der
Representation von

Informationen.

Erkennungsnetzwerke
Das .WAS" des Lernens

Biete Wahimdoglichkeiten bei der
Perzeption. o

* Biete Mdglichkeiten an, Informationsdarstellungen
anzupassen. (1.1)

* Biete Alternativen fir auditive Informationen an. {1.2)

« Biete Alternativen fUr visuelie Informationen an, (1.3)

Biete Wahimdglichkeiten fur

Sprache und Symbole.

* Biete Hilfesteliung zur Kldrung von Begriffen
und Symbolen an. (2.1)

» Biete Hilfesteliungiifen zum erkennen von Syntax
und Textaufbau an. (2.2)

* Biete Hilfestellung beim Lesen geschriebener Texte u./o.
mathematischer Formeln und Symbolen an. (2.3)

* Biete Moglichkeiten zur Nutzung von
Kenntnissen in anderen Sprachen an. (2.4)

» Biete Mdaglichkeiten der nicht-sprachlichen lullustration
von SchiGisselbegriffen an. (2.5)

Biete Wahimaglichkeiten fiir das

Verstandnis. g

* Biete Moglichkeiten der Aktivierung oder Erarbeitung von
Hintergrundinformationen an. {3.1)

* Biete Hilfen zum Hervorheben wichtiger Informationen,
Leitideen oder Beziehungen an. (3.2)

* Biete Hiifen an, die eine systematische
Informationsverarbeitung unterstatzien. (3.3)

* Biete Hilfen an, die das Behalten und den
Transfer unterstintzen. (3.4)

einfallsreich und sachkundig sind.

CAST | Until learning has no limits

Biete multiple Mittel fur die
Informationsverarbeitung

und die Darstellung von
Lernergebnissen.

Strategische Netzwerke s
Das ,WIE” des Lernens

Ermogliche unterschiedliche
motorische Handlungen. «

* Varilere die Moglichkeit zur Steuerung von
Lernmaterialien und zur Ersteliung von
Antworten. (4.1)

* Optimiere den Zugang 2u Lernhilfen und
assitiven, technischen Hilfsmitteln (4.2)

Biete verschiedene Optionen fir
Ausdruck & Kommunikation.

* LAss verschiedene Arten der Kommunikation zu (5.1)
+ Ermagliche eine vielfaltige Nutzung von Hilfen beim
Erstelien einer Antwort 2.8. Worterbuch, Apps, ... (5.2)
* Biete Hilfen bel instrumentellen Fertigkeiten an,
die reduziert werden kGnnen, z.B. Mentoren, Tutoren,
Software .., (5.3)

Biete WahIimoglichkeiten zur Unterstitzung

der exekutiven Funktionen. g

* Initifere und unterstiitze die Entwickiung
einer angemessenen Zielsetzung,. (6.1)

» Fordere geplantes und strategisches Arbeiten. (6.2)

* Erleichterre den geordneten Umgang mit informationen
und Ressourcen, (6.3)

+ Biete Moglichkeiten zur Sebstevaluation und
férdere Kompetenzen durch Hilfe und formotives
Feedback. (6.4)

strategisch und zielfihrend handein.

(2018), Universal design for learning guidelines version 2.2 [graphic organizer]. Wakefield, MA: Author

Deutsche Version: Martin Lineberger, basierend auf einer Ubersetzung von Schitter, Melle und Wember in: Sonderpdd. Férderung heute 61 (2016) 3, S. 275

HTTPS://UDLGUIDELINES.CAST.ORG/MORE/DOWNLOADS



Universal Design
for Learning

CAST 2018

Zugang

The Universal Design for Learning Guidelines

Biete muitiple Méglichkeiten
der Forderung von

Lernengagement ___

Affektive Netzwerke oA, RS

Das ,WARUM" des Lernens

Mache verschieden Angebote, um
Lerninteresse zu wecken. )

* Biete moglichst viele Wahimdglichkeiten an
und unterstitze Autonomie. (7.1)

*» Biete moglichst viele relevante, bedeutsame und
authentische Aufgaben an. (7.2)

* Vermeide Ablenkung und soziale Bedrohung. (7.3)

Biete multiple Mittel der
Representation von

Informationen.

Erkennungsnetzwerke
Das ,WAS" des Lernens

Biete Wahlmdoglichkeiten bei der
Perzeption.

* Biete Moglichkeiten an, Informationsdarstellungen
anzupassen. (1.1)

* Biete Alternativen fur auditive Informationen an. (1.2)

* Biete Alternativen flr visuelle Informationen an, (1.3)

CAST | until learning has no limits

Biete multiple Mittel flr die

Informationsverarbeitung
und die Darstellung von

Lernergebnissen.

Strategische Netzwerke
Das ,WIE"” des Lernens

Ermogliche unterschiedliche
motorische Handlungen. 4

* Variiere die Moglichkeit zur Steuerung von
Lernmaterialien und zur Erstellung von
Antworten. (4.1)

+ Optimiere den Zugang zu Lernhilfen und
assitiven, technischen Hilfsmitteln (4.2)

HTTPS://UDLGUIDELINES.CAST.ORG/MORE/DOWNLOADS
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SAULE 1: FORDERUNG VON
LERNENGAGEMENT (BSP.)

Selbstreguliertes Lernen unterstiitzen
Den Lernprozess durch den Einsatz von E-Portfolios und

Feedbackmethodenim Sinne einer Selbstreflexion und durch
das Darstellen des Lermnfortschritts reflektieren

BOTTINGER & SCHULZ 2021A, S. 447
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SAULE 2: REPRASENTATION
VON INFORMATIONEN (BSP.)

EEEEEE

Wahlmdglichkeiten fiir das Verstandnis bieten
Wahlmaoglichkeiten flr das Verstandnis bieten — e Pibos ocler Versorms & &
Hintergrundinformationen zur kognitiven Aktivierung und zum
Bereitstellen weiterer Inhalte/Informationen anbieten

BOTTINGER & SCHULZ 2021A, S. 447



UDL diklusiv

SAULE 3: INFORMATIONEN
VERARBEITEN, ERGEBNISSE
DARSTELLEN (BSP.)

Wahlmaglichkeiten fiir Ausdruck und
Kommunikation bieten

Verschiedene Arten von Kommunikation {unterschiedliche |

Darstellungen von Informationen und Antworten) zulassen I) cI
sowie vielfaltige Hilfen beim Erstellen einer Antwort anbisten.

BOTTINGER & SCHULZ 2021A, S. 447
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UDL diklusiv
].m Uberb].].Ck * Proaktive Ausrichtung des UDL diklusiv

- analog und digital im Einklang
 Baukastenprinzip
» Beriicksichtigung des UDL Desing Cycle (Rao

& Meo 2016)
» Von den Schuler:innen aus denken




Jetzt durfen Sie loslegen!

Rufen Sie das Padlet zum UDL diklusiv
Unser Padlet zum UDL diklusiv Uber den Link oder den QR-Code aut.

Setzen Sie sich mit den Inhalten und
Beispielen auseinander - Sie konnen
dabei vOollig frei und selbststandig
vorgehen.

https:/{padlet.com/traugottboettinger/onz 20ujzweiptj23

Wenn Sie mochten, konnen Sie in
Breakout-Rooms mit anderen
Teilnenmer:innen arbeiten.



Zum Abschluss
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HTTPS://MIRO.COM/APP/BOARD/UXJVO7ENBKY=/?SHARE _LINK_ID=227258310971




Fragen?

WUNSCHE, ANREGUNGEN, MEINUNGEN?

o

Anregungen Meinungen

Winsche

LEA SCHULZ & TRAUGOTT BOTTINGER: WWW .DIKLUSION.COM
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